Séance du conseil municipal du ... ............................ ...,

DELIBERATION N° ....cvvveiiiiiiieininicnnnnan.

Objet : Désignation d’un référent déontologue pour les élus locaux

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) et notamment son article L. 1111-
1-1, ainsi que les articles R. 1111-1- A et suivants,

Vu laloi n°2015-366 du 31 mars 2015 visant a faciliter I'exercice, par les élus locaux, de leur
mandat ;

Vu la loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I’action publique locale
(article 218),

Vu le décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de 1’€élu local
et notamment son article ler,

Vu D'arrété du 6 décembre 2022 pris en application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre
2022 relatif au référent déontologue de 1’¢lu local,

Considérant que tout €lu local peut consulter un référent déontologue chargé de lui apporter
tout conseil utile au respect des principes déontologiques consacrés dans la charte de ’élu
local,

Considérant que le référent déontologue ou le collége de référents déontologues doit étre
désigné par délibération des organes délibérants ;

Considérant que les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs compétences ;
que les missions de référent déontologue peuvent notamment étre assurées par des personnes
n'exercant au sein des collectivités auprés desquelles elles sont désignées aucun mandat d'élu
local, n'en exergant plus depuis au moins trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne
se trouvant pas en situation de conflit d'intérét avec celles-ci ;

Considérant que plusieurs collectivités territoriales, groupements de collectivités territoriales
ou syndicats mixtes visés a l'article L 5721-2 du CGCT peuvent désigner un méme référent
déontologue pour leurs élus par délibérations concordantes ;

Considérant la délibération n° D20231115 08 prise en conseil communautaire du
15 novembre 2023 désignant Maitre Johanna LADOUCE, en qualité de référent déontologue
pour les élus locaux,

Considérant que la CCVT a négoci¢ avec Maitre LADOUCE le fait qu’elle puisse également
intervenir pour les communes du territoire du Vexin-Thelle,

Le maire propose de désigner Maitre Johanna LADOUCE, en qualité de référent déontologue
pour toute saisine en lien avec la commune.

La présente délibération, a supposer que celle-ci fasse grief, peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notr‘ﬁ'catfan d’un recours contentieux aupres du Tribunal administratif d’Amiens ou d’un recours gracieux auprés de la commune de
étant précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux
mois vaut anrs decrsmn implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée a ce
méme tribunal administratif dans un délai de deux mois. Le Tribunal Administratif peut étre suisi au maoyen de l'application
informatique télérecours citoyen accessible par le biais du site www.telerecours.fr




[l indique que, dans ce cas, les indemnités de vacation et autres de Maitre LADOUCE seront &
la charge de la commune.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré,

Nombre de votants :
Nombre de voix POUR :
Nombre de voix CONTRE :
Abstention :

DECIDE

Article 1 : Désignation du référent déontologue

Maitre Johanna LADOUCE est nommée en qualité de référent déontologue des élus, pour la
durée du mandat du conseil municipal. Au terme de cette durée, il peut étre procédé, dans les
mémes conditions, au renouvellement de ses missions.

A la demande du référent déontologue, il peut étre mis fin a ses fonctions.

Article 2 : Modalités de saisine du référent
Le référent déontologue peut étre saisi par tout élu local de la commune.
Le référent déontologue pourra étre saisi directement par les élus :

- Soit par voie écrite a I’adresse de la commune sous enveloppe cachetée portant la
mention « confidentiel », dans le respect des obligations de confidentialité rappelées
par I’article R. 1111-1-D du CGCT.

- Soit par mail précisant dans son objet « Saisine du référent déontologue — Nom de la
collectivité - Confidentiel ».

Toute demande fera I’objet d’un accusé de réception par le référent déontologue qui
mentionnera la date de réception et rappellera le cadre réglementaire de la réponse.

Le reférent étudiera les ¢éléments transmis par Iélu, pourra demander des informations
complémentaires (par écrit ou a I’oral) et pourra recevoir I’élu afin de préparer son conseil.
Chaque année et dans le respect des régles de confidentialité et de secret professionnel, le
référent déontologue rendra compte de ses travaux au maire, qui pourra en informer le conseil
municipal, pour ce qui concerne les dossiers en lien avec la commune.

Article 3 : Modalités de délivrance du conseil

Le référent déontologue doit exercer sa mission en toute indépendance et impartialité. A cet
égard, il ne peut recevoir d’injonctions extérieures.

Le référent communiquera I’avis a I’élu concerné dans un délai raisonnable et proportionné a
la complexité de la demande, par écrit ou & I’oral, en fonction du souhait de 1’élu concerné.
Les avis et conseils donnés par le référent déontologue demeurent consultatifs.

La présente délibération, a supposer que celle-ci fasse grief, peut faire l'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
not;frcat:on d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif d’Amiens ou d’un recours gracieux auprés de la commune de
, étant précisé que celle-ci dispose alors d’un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux
mois vaut an'ors decrszon implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée a ce
méme tribunal administratif dans un délai de deux mois. Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de lapplication
informatique télérecours citoyen accessible par le biais du site www.telerecours.fr




Article 4 : Rémunération du référent déontologue

Le réferent déontologue sera rémunéré par une indemnité de vacation dont le montant est fixé
par dossier traité, a savoir 80 euros, conformément & ’arrété du 6 décembre 2022 pris en
application du décret n® 2022-1520 du 6 décembre 2022 relatif au référent déontologue de
I’¢lu local. Cette somme peut étre actualisée conformément aux articles de lois qui pourraient
étre promulgués et conformément au « codt de la vie ».

Cette indemnité sera versée par la commune concernée selon des modalités a déterminer
ultérieurement.

Des indemnités kilométriques, peuvent étre prises en charge conformément a D’arrété du
14 mars 2022 modifiant I'arrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des indemnités kilométriques
prévues a l'article 10 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les
modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements temporaires des personnels
de I'Etat.

A titre indicatif : Tarifs en vigueur au 14 mars 2022

Catégorie Jusqu’a 2 000 km De 2001 a 10000 | Au-dela

km de 10 000 km
5 CV et moins 0.32€ 0.40€ 0.23€
6et7CV 0.41€ 0.51€ 0.30€
8 CV et plus 0.45€ 0.55€ 0.32€

Il est précisé que le cabinet du référent est le point de départ des indemnités kilométriques.

Frais de bouches et d’hotel, pour les déplacements de plusieurs jours ou tét ou tard le matin
selon Iarrété du 20 septembre 2023 qui modifie Iarrété du 3 juillet 2006 fixant les taux des
indemnités de mission prévues a l'article 3 du décret n® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des personnels civils de I’Etat :

A titre indicatif : Tarifs en vigueur au 23 novembre 2023

Indemnités de repas 20€

Frais d’hébergement avec petit déjeuner (sur justificatif) :

e Paris intra-muros 140.00€
e Commune du Grand Paris 120.00€
e  Commune de plus de 200 000 habitants 120.00€
e Autres Communes 90.00€

Les tarifs seront réactualisés en fonction des parutions des décrets ou textes de lois parus au
journal officiel (JO).

La présente délibération, a supposer que celle-ci fasse grief, peut faire I'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa
notification, d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif d'Amiens ou d'un recours gracieux auprés de la commune de
e s s, GLANE PRECisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux
mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu’elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée a ce
méme tribunal administratif dans un délai de deux mois. Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de lapplication
informatique télérecours citoyen accessible par le biais du site www.telerecours.fr



Article 5 : Coordonnées électroniques du référent déontologue
Le référent déontologue peut étre contacté a D’adresse électronique suivante :
johanna.ladouce@stream.law

Dans I’objet du mail, il vous est possible de préciser le nom de la commune concernée.

AUTORISE le maire a signer la convention tripartite entre Maitre Johanna LADOUCE, la
CCVT et les communes désireuses de bénéficier du conseil de Maitre LADOUCE, dont la
commune de .................. (noter votre commune).

AUTORISE le maire a signer tout document a intervenir sur ce sujet.

DIT que les crédits sont inscrits au budget.

Pour extrait certifié conforme
Le secrétaire de séance Le maire,

La présente délibération, a supposer que celle-ci fasse grief, peut faire objet, dans un délai de deux mois d compter de sa

notiﬁcaﬁan d'un recours contentieux auprés du Tribunal administratif d’Amiens ou d'un recours gracieux auprés de la commune de

. ., étant précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois pour répondre. Un silence de deux

mois vaut a!ors decmon lmpizczte de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle soit expresse ou implicite, pourra elle-méme étre déférée a ce

méme tribunal administratif dans un délai de deux mois. Le Tribunal Administratif peut étre saisi au moyen de lapplication
informatique télérecours citoyen accessible par le biais du site www.telerecours.fr



